
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแพงพวย อ าเภอด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลแพงพวย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 และได้ก าหนก มาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ 2566 โดยได้มีการด าเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

ก าหนดแนวทาง
เก่ียวกับการใช้
ทรัพย์สินของทาง
ราชการที่ถูกต้อง 

จัดท าแนวทาง
ปฏิบัติการขอยืม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ทุกกอง ตุลาคม 2565-
กันยายน2566 

-จัดท าแนวทาง
ปฏิบัติการขอยืม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ ของ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบล
แพงพวย 

ไม่ม ี

เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการ
ติดต่อองค์การ
บริหารส่วนต าบล
แพงพวย 

มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการ
ติดต่อสอบถาม
ข้อมูลต่าง ๆหรือ
แจ้งเรื่องร้องเรียน
ร้องทกุข์ ณ จุด
ประชาสัมพันธ์
หน่วยงาน และ
หน้าเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน 

ส านักปลัด ตุลาคม 2565-
กันยายน2566 

มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการ
ติดต่อสอบถาม
ข้อมูลต่าง ๆหรือ
แจ้งเรื่องร้องเรียน
ร้องทุกข์ ณ จุด
ประชาสัมพันธ์
หน่วยงาน และ
หน้าเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน 

ไม่ม ี

ป้องกันการทุจริต
ภานในหน่วยงาน มีการแต่งต้ัง

คณะท างานเพ่ือ
จัดท ามาตรการ
ขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 
-จัดท ามาตรการ
ป้องกันการทุจริต 

ทุกกอง ตุลาคม 2565-
กันยายน2566 

-มีมาตรการป้องกัน
การทุจริตภายใน
หน่วยงานและ
เผยแพร่ให้เจ้าหน้าที่
ถือปฏิบัติและให้
ประชาชนรับทราบ 
-จัดโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
เพื่อสร้างวัฒนธรรม
สุจริตภายในองค์กร 
-จัดกิจกรรมประกาศ
เจตนารมณ์ต่อต้าน
การทุจริต 

ไม่ม ี

 


